
▽　日本銀行の出産・育児関連制度
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　産育休者と管理者との面談マニュアル

　子の看護等休暇

　　※1人の場合は年間5日(2人以上の場合は年間10日)

　　※半日または時間単位の取得も可

 育児時間

　事業所内保育所

　時間外勤務の免除

　育児短時間勤務

　　※1日につき短縮時間を30分、1時間、1時間半から選択

　深夜勤務の免除

　時間外勤務の制限

　所定勤務時間の変更

 配偶者

 出産休暇

 育児休業(男性)

 　※5営業日まで有給　※最長2歳まで

　 ※出生後8週間までは出生時育児休業も取得可

　在宅勤務

　フレックスタイム制

　　※コアタイム10:00～15:00

　出産欠勤

　　※双子以上は出産

　　　予定14週間前から

　育児休業(女性)

　　※5営業日まで有給

　　※最長2歳まで

　通院時間の確保

　時間外勤務等の制限

　健康保持上の勤務措置

　通勤緩和措置
・・・女性が利用可能な制度

・・・男性が利用可能な制度

・・・男女とも利用可能な制度

（女性は、出産欠勤中を除く）

・・・男女とも利用可能な制度


