
⾦融⾼度化セミナー
「企業評価の⾼度化」
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2. ⽬利き⼒
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2. ⽬利き⼒
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3. 貸し⽅の改善
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4. コミュニティローン
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5. 創業⽀援の取組み
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6. 地⽅創⽣の取組み
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7．組織への浸透
経営理念・スローガン・クレド・基本方針

⇒階級別研修・ゼミ等で徹底

業績評価体系

⇒プロセス評価重視

・定性評価7,000点、業務推進4,000点

ＥＳ事務リスク4,000点、合計15,000点

人事評価

⇒業績は一切含めない

ＥＳなくしてＣＳなし
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8. 時代背景と社会の要請
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9. 出版のお知らせ
平
成
二
十
九
年
五
月
二
五
日
に

出
版
い
た
し
ま
し
た
。

11




